H: XXXIX Ayuntamiento de Tepic

Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014

H. XXXIX AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE TEPIC

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

FECHA EN QUE SE ELABORA EL Marzo 12 2014

REPORTE: HOJANo._1 DE_ 2 .-
EJE ESTRATEGICO DEL PMD: P3. VIVIR TRANQUILOS DEPENDENCIA SAMT. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
- P3.0E3. PARA COADYUVAR EN EL RESTABLECIMIENTO Y PRESERVACION DEL ORDEN PUBLICO Y LAS CONDICIONES DE
OBJETIVO DEL EJE ESTRATE@C%&EL_ SEGURIDAD, PAZ, MOVILIDAD Y PROTECCION CIVIL EN EL MUNICIPIO. PROGRAMA DEL MARCO LOGICO MEJORAR EL SERVICIO DE PROTECCION CIVIL
P3.0E3.L5. PROMOVER UNA CULTURA DEMOCRATICA DE PAZ, CONVIVENCIA Y RECONCILIACION, DONDE LOS SERES
, HUMANOS, SUS DERECHOS Y DEBERES SEAN LO PRIMERO; PROMOVIENDO Y DEFENDIENDO EL RESPETO A LOS
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE|peRecHOS HUMANOS CONSAGRADOS EN LA CONSTITUCION Y FORTALECIENDO LA CULTURA DE LA PREVENSION DEL MONTO ASIGNADO EN EL $4,215,118.83
ATIENDEN: |DELITO, LOS ACCIDENTES Y LOS DESASTRES NATURALES. PRESUPUESTO DE EGRESOS 2014 e
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
APOYOS REQUERIDOS
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE U’;:ESH%EE TOTAL ANUAL e e e s OBSERVACIONES
ENE | FEB MAR | ABR | MAY [ JuN JuL | Aco | sep | ocT | Nov pic DESCRIPCION AREA FECHA (S)
Se requiere personal con
perfil y conocimientos para
SAMT. PC. ERICK JIMENEZ 1 P10 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 [ capacitacion, se puede ir Ya en el 2013 se habilito como
AUMENTAR EL NUMERO DE PERSONAL } - . R
1 CAPACITADORES HERNANDEZ Y JAVIER CAPACITADO preparando a personal Tesoreria Municipal Agosto instructor a personal operativo, pero
ANDALON MONTES operativo o la contratacion es necesario otro capacitador
0 R de una persona
SAMT. PC. ERICK JIMENEZ 24 p| 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 | Lanecesidad de localizar coordinacion de La capacitacion de nuestro personal
2 CAPACITACION AL PERSONAL OPERATIVO HERNANDEZ, JAVIER CURSOS Instituciones o instructores Logistica y Todo el afio es necesaria, para poder atender la
Y ADMINISTRATIVO ANDALON MONTES Y R que nos propocionen Capacitacion de Prot. prevencion y proteccion de la
HUMBERTO FIGUEROA 0 capacitacion Civil Municipal. poblacion.
SAMT. PC. ERICK JIMENEZ 4 pl o 1 0 0 0 0 1 1 0 0 1 0 Para dar cumplimiento a esta
3 ENVIAR AL PERSONAL OPERATIVO A HERNANDEZ, JAVIER CURSOS Capacitacion Tesoreria Municibal | Febr. Jul.. Ago.. Dic actividad normalmente casi la hemos
CURSOS ESPECIALIZADOS ANDALON MONTES Y 0 R especializada p -l AgO., DiC. realizado con nuestros propios
HUMBERTO FIGUEROA medios.
IMPARTIR CAPACITACION Y DIFUNDIR SAMT. PC. ERICK JIMENEZ 3 pl o 0 1 0 0 0 0 1 0 1 0 0 | Lapoblacion debe de estar Coordinacion de Para que esta actividad se lleve a
4 PROGRAMAS A POBLACION ABIERTA A HERNANDEZ, JAVIER CURSOS orientada y preparada para [ Accion ciudadana, Mar.. Ago. Y Oct efecto es importante se involucren la
TRAVES DE COMITES DE ACCION ANDALON MONTES Y o R enfrentar siniestros de la Logistica y Cap. - Ago. : Secretaria del Ayuntamiento y el
CIUDADANA HUMBERTO FIGUEROA naturaleza y otros. Municipal propio Presidente Municipal.
120 Pl O 0 30 0 0 0 30 0 30 0 0 30 Equipo Técnico que les Si no se les proporciona el equipo adecuado a
5 PROPORCIONAR AL PERSONAL OPERATIVO SAMT. PC. DIRECCION EQUIPO permita hacer su actividad | Tesoreria Municipal | Mar., Jul., Sep., y Dic. | nuestro personal, se tiene un porcentaje alto de
EL EQUIPO TECNICO ADECUADO 0 R con el minimo de riesgos. sufrir lesiones.
4 Pl O 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 Equipo Técnico que les Si no se les proporciona el equipo adecuado a
6 ADQUISICION DE EQUIPO TECNICO SAMT. PC. DIRECCION EQUIPO permita hacer su actividad Tesoreria Municipal |Mar., Jun., Sep., y Dic. | nuestro personal, se tiene un porcentaje alto de
0 R con el minimo de riesgos. sufrir lesiones.
SAMT. PC. DIRECCION 8 Plojo| 2r|xfof1|o]|o|2]|o0]|2|1| Lapbainreqire | Preelpa Tesoera |par, Abri, un. Sep., Encsi‘:;izjetgtr?cfaz‘;z ‘;‘;‘(’ifr';;':"s
7 OPERATIVOS PARA EVENTOS ESPECIALES | PERSONAL OPERATIVO Y EVENTO princf;’;naqe‘,’“yeaeﬁ%'emos ;fd;'m’l’;'fafl'li et Nov. Dic. Y los Ectatales. MUncibales v arunos
ADMINISTRATIVO 0 R de siniestro y masivos. Civil Mpal. imprevistos voluntérios depProt. YC?V".P
La necesidad de que la La mayoria de nuestros vehiculos no estan en
8 GESTIONAR LA REPARACION DE LOS SAMgOPOCRg:\?AEggK‘DN Y REOQUISICION 36 Pl s 8 3 8 8 8 8 8 8 8 8 8 plantilla vehicular este en T ia Municioal Todo el afo 6ptimas condiciones, por lo que se nos dificulta
VEHICULOS DESCOMPUESTOS Q buenas condiciones para esoreria Municipa en ocaciones responder oportunamente a la
ADMINISTRATIVA 0 R atender a la poblacion poblacion..
INFORMAR A FUNCIONAMIENTO DE 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 | FUNCIONAMIENTO DE NEGOCIOS ) Lo optimo seria que Funcionamiento de
SAMT. PC. DIRECCION Y P SE EMTERE DE LICENCIAS QUE Director y Negocios otorgara las licencias de
NEGOCIOS SOBRE AQUELLOS NO CUENTAN CON DICTAMENES g g
9 DICTAMENES DE PROTECCION CIVIL QUE COORDINACION INFORME DE PROTECCION CIVIL. Coordinacién Admva. Todo el afio funcionamiento de acuerdo a los articulos 8y 9
NO FUERON RECLAMADOS ADMINISTRATIVA R de Ptoretccion Civil. de la Ley de Ingresos.
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H. XXXIX AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL

DE TEPIC

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

EJE ESTRATEGICO DEL PMD:

OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL
PMD ;

LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE

FECHA EN QUE SE ELABORA EL
REPORTE:

Marzo 12 2014

H: XXXIX Ayuntamiento de Tepic
Secretaria de Desarrollo Social

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014

HOJANo._ 2 DE_2 .-

P3. VIVIR TRANQUILOS

DEPENDENCIA

SAMT. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

P3.0E3. PARA COADYUVAR EN EL RESTABLECIMIENTO Y PRESERVACION DEL ORDEN PUBLICO Y LAS CONDICIONES DE
SEGURIDAD, PAZ, MOVILIDAD Y PROTECCION CIVIL EN EL MUNICIPIO.

PROGRAMA DEL MARCO LOGICO

MEJORAR EL SERVICIO DE PROTECCION CIVIL

|F3.023 5. PROMOVER UNA CULTURA DEMOCRATICA DE PAZ, CONVIVENCIA Y RECONCILIACION, DONDE LOS SERES HUMANOS, SUS DERECHOS Y DEBERES
[SEAN LO PRIMERO; PROMOVIENDO Y DEFENDIENDO EL RESPETO A LOS DERECHOS HUMANOS CONSAGRADOS EN LA CONSTITUCION Y FORTALECIENDO LA
[CULTURA DE LA PREVENSION DEL DELITO, LOS ACCIDENTES Y LOS DESASTRES NATURALES.

MONTO ASIGNADO EN EL

$4,215,118.83

ATIENDEN: PRESUPUESTO DE EGRESOS 2014
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
. ; UNIDAD DE der. TRIMESTRE 20, TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40. TRIMESTRE APOYOS REQUERIDOS
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE MEDIDA TOTAL ANUAL OBSERVACIONES
ene | Fes | maAr | aBr | mAY | aun | out | Aco | sep | oct | nov | pic DESCRIPCION AREA FECHA (S)
La necesidad de que La mayoria de nuestros vehiculos no
36 Pl 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 i i bpti ici
GESTIONAR LA ADQUISICION DE SAMT. PC. DIRECCION Y la plantilla vehicular _ N B estan en optlmgs condncnones_, por lo
10 REFACCIONES COORDINACION REQUISICION este en buenas Tesoreria Municipal Todo el afio que se nos dificulta en ocaciones
ADMINISTRATIVA condiciones para responder oportunamente a la
0 R atender a la poblacién poblacion..
ATENCION A LA CIUDADANIA EN . La mayoria de nuestros vehiculos no
ACCIDENTEES, INCENDIOS, SAMT. PC. DIRECCION 6130 | P| 270} 270 3000| 270 270 270) 270/ 270 270 | 2701 3501 350 - vehiculos en buenas estan en optimas condiciones, por o
11 INUNDACIONES, DESTRUCCION DE PERSONAL OPERATIVO Y SERVICIO téccz?ct;c;;nrzse)llsgrl:ssal Tesoreria Municipal Todo el afio que se nos dificulta en ocaciones
ENJAMBRES, TIROLESA'Y ADMINISTRATIVO 0 R operativo responder oportunamente a la
PREHOSPITALARIA poblacioén..
SIMULACROS DE EVACUACION, INCENDIOS, SAMT. PC. DIRECCION 72 P| 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 Equibo Técni ' Con el equipo adecuado nuestro personal
12 BUSQUEDA Y RESCATE, SISMOS, AMENAZA| PERSONAL OPERATIVOY | SIMULACRO ;‘e‘fs":naf”\‘l'gﬁigi[:: Tesoreria Municipal Todo el afio hara mejor su trabajo en la participacién de
DE BOMBA, ETC. ADMINISTRATIVO 0 R v ’ simulacros.
SAMT. PC. ERICK JIMENEZ
13 CAPACITACIONES A ESCUELAS HERNANDEZ, JAVIER CURSO 198 Pl 14| 17| 17| 16|18 | 19| 18 | 16| 15| 16 | 16 | 16 Una computadora y un Tesoreria Municioal Todo el afio Contamos con una computadora del
GUARDERIAS Y ESTABLECIMIENTOS ANDALON MONTES Y 0 B Cafion p municipio y un cafion en comodato.
HUMBERTO FIGUEROA
DICTAMENES APROBADOS DEP.LP.C |, GiAE"\éB API(E:é gm\'\ngRg% oK 900 p|l7s| 75| 75 | 75| 75| 75| 75| 75| 75| 75| 75 | 75 Con el présito de verificar oportunamente
14 ESTRUCTURALES Y A NEGOCIOS, JIMENEZ HERNAND’EZ E DICTAMEN Un Vehiculo Tesoreria Municipal Todo el afio de que todos los usuarios tengan su
EMPRESAS E INSTITUCIONES EDUCATIVAS INSPECTORES ! 0 R dictamen correspondiente.
SAMT. PC. ERICK JIMENEZ 1360 P|112( 150 128 | 130 | 112| 112 | 110 | 106 | 100 | 100 | 100 | 100 . ’
15 REVISION Y SIPERVISION A NEGOCIOS HERNANDEZ, E INSPECCION Un Inspector Recursos Humanos Todo el afio N‘r’:api’r":g\',’;ifnnzri::aergg’o‘;’ y
INSPECTORES 0 R Y P
SAMT. PC. ERICK JIMENEZ 100 pl 8| 8|122|8|8|8|8|8]|8]|8]| 8] 8 NoS permitira tener Una meior
16 INSPECCION A VIVIENDA Y EMPRESAS HERNANDEZ, E INSPECCION Un inspector Recursos Humanos Todo el afio map or revision € ins ecci]on Y
INSPECTORES 0 R Y P
SOLICITAR LA PARTICIPACION DE SAMT. PC. HUMBERTO 5 el o 0 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 | Apoyo de Instituciones coordmaf:lon de Nuestro pgrsonal operat!vo mientras
FIGUEROA ESQUIVEL, ERICK Logistica y o mas capacitado este, mejor apoyara a
17 INSTRUCTORES FORANEOS QUE SOLICITUD Gubernamentales y P Todo el afio y
IMPARTAN CURSOS ESPECIALIZADOS JIMENEZ HERNANDEZ, Privadas Capacitacion de Prot. la poblacion en los temas de
JAVIER ANDALON MONTES 0 R : Civil Municipal. proteccion civil
SOLICITAR EL PAGO DEDERECHO POR LA | SAMT. PC. AREA JURIDICA, 5 Pl O 0 1 1 1 0 0 0 1 1 0 0 Coordinacion con Director, Inspectore y
18 EMISION DEL DICTAMEN DE PROTECCION | ERICK JIMENEZ HERNANDEZ | SOLICITUD Funcionamiento de Cordinacion Admva. Todo el afio Incrementar la recaudacion.
CIVIL A NEGOCIOS MOROSOS , EINSPECTORES 0 R Negocios. de Proteccion Civil.
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H. XXXIX AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE TEPIC
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

EJE ESTRATEGICO DEL PMD:

OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD ;

LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE|

FECHA EN QUE SE ELABORA EL
REPORTE:

H: XXXIX Ayuntamiento de Tepic
Secretaria de Desarrollo Social

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014

EJE 3 VIVIR TRANQUILOS

OE3. COADYUVAR EN LA PRESERVACION Y REESTABLECIMIENTO DEL ORDEN PUBLICO Y DE LAS CONDICIONES DE
SEGURIDAD, PAZ,MOVILIDAD Y PROTECCION CIVIL EN EL MUNICIPIO

L2. FORTALECER UNA CONVIVENCIA SOCIAL SANA Y SEGURA A TRAVES DEL FOMENTO A LA CULTURA DE LA

ATepi

HOJA No._ (1)_DE__(4)__.-

DEPENDENCIA

SSPT. SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, TRANSITO Y VIALIDAD

PROGRAMA DEL MARCO LOGICO

SEGURIDAD PUBLICA

MONTO ASIGNADO EN EL

$93,357,090.29

ATIENDEN: PREVENCION, LA RECUPERACION, CREACION Y VIGILANCIA DE ESPACIOS PUBLICOS PRESUPUESTO DE EGRESOS 2014
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
. o ler. TRIMESTRE 20. TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40. TRIMESTRE APOYOS REQUERIDOS
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE | UNIDAD DE MEDIDA | TOTAL ANUAL OBSERVACIONES
ENE FEB MAR | ~ABR MAY | JUN JuL AGO | SEP. ocT | Nov. pic DESCRIPCION AREA FECHA (S)
24 ol 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 Se solicita el apoyo de La idea es que el Secretario se
1 APAYO PARA DESCUENTOS DE MULTAS SSPTYVM APOYOS la Tesorera con la H. Ayuntamiento MARZO entreviste con la Tesorera a fin de
firma de VoBo. Para que lo faculten para dichos
dichos descuentos descuentos”
0 Rlo|lo|lo|lo|loflo|lo]o|lo|]o]|ofo
250 Pl 20| 20| 30| 20| 20| 20| 20] 20| 20| 20| 20| 20
) /éTElrz\lr\gﬂ\l EN BARANDILLA A LA POBLACION EN SSPTYWM ASESORIAS
0 Rlo|lo|lo|lo|loflo|lo]o|lo|]o]|ofo
1200 P | 100 100 100 200 200 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100
3 gggggﬁéaON DE LAS DIRECCIONES DE LA SSPTYWM COORDINACION
0 Rlo|lo|lo|lo|loflo|lo]o|lo|]o]|ofo
REPRESENTACION EN ACTOS CIVICOS Y 50 Pl S| 34544445 ]4]4]*4
4 CONMEMORATIVOS SSPTYWM REPRESENTACION
0 rRlo|lo|lo|lo|loflo|lo]o|lo|]o]|ofo
5 VIGILANCIAS DE EVENTOS CIVICOS, SSPTYVM VIGILANGIAS 860 P| 70 | 100] 60 | 80 | 60 | 60 | 60 | 60 | 60 | 70 | 8O0 | 100
DEPORTIVOS Y CULTURALES (DIRECCION OPERATIVA) 0 2l olololololololololololo
4 pl1|l1|lo|loflofoflo]l1]lo]l1]|]o0]o0
SSPTYWM
6 GESTIONAR EL RECURSO SUBSEMUN (SUBSEMUN) GESTION
0 rRlo|lo|lo|lo|loflo|lo]o|lo|]o]|ofo
REGISTRO DEL INFORME POLICIAL 4200 P 350|350 | 350 | 350 | 350 | 350 | 350 | 350 | 350 | 350 | 350 | 350
7 HOMOLOGADO SSPTYWM INFORMES
0 Rlo|lo|o|lo|loflo|lo]o|o|o]|ofo
8 MANTENIMIENTO, CORRECION, ABASTECIMIENTO SSPTYVM MANTENIMIENTO 240 P| 20| 20| 20| 20 | 20 [ 20 | 20 | 20 | 20 | 20 | 20 | 20
DE LIQUIDOS Y REFACCIONES VARIAS (DIRECCION ADMINISTRATIVA) o alolololololololololololo
0 IMPRESIONES DIARIAS DE REPORTES, INFORMES, SSPTYVM IMPRESIONES 3600 P | 300 | 300 | 300 | 300 | 300 | 300 | 300 | 300 | 300 | 300 | 300 | 300
FATIGAS, OPERATIVOS, ETC. (DIRECCION ADMINISTRATIVA) 0 2l olololololololololololo
REPORTE DE LSITADO NOMINAL PARA EL SSPTYVM 12 Pl 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
10 SUMINISTRO ANTE EL SISTEMA NACIONAL DE LISTADOS
SEGURIDAD PUB Y NORMATIVIDAD (DIRECCION ADMINISTRATIVA) 0 Rl o|lo|lolo|ofloflo|lo|lo|o]|]o]o
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SSPTYVM 1453 Pl 120 120|120 128 | 120 | 121 120 | 120 | 120 | 120 | 122 | 122
11 |EJECUTAR OPERATIVOS DE VIGILANCIAS (DIREGCION OPERATIVA) OPERATIVOS - o IS EPU BPul Bw B B B B v R R I
12 |SOLICITAR EL MATERIAL FALTANTE SSPTYVM REQUISICIONES 12 | I B B I T I I R I B B
(DIRECCION ADMINISTRATIVA) Q
0 Rlolo]o[olo]o]olo]lo]of]o]fo
13 ELABORACION GAFETTES DE IDENTIFICACION SSPTYVM GAFETTES 712 PlojJojojojfojojofo]o0]f7i2f 0|0
PARA PERSONAL DE LA SSPTYVM (DIRECCION ADMINISTRATIVA) o el o ol ol olol ol ol ol ol ol ol
24 ple|2]2]2|2|2]2|2|2]|2]2]:2
14 |APOYO A LOS JUZGADOS PARA DESALOJOS (Jsjsggg) APOYOS
0 Rlolo|o|o|lo|lo]olo|lo]|o|o]fo
ELABORACION DE CONSTANCIAS DE RADICACION SSPTYVM 240 P[20]20] 20| 20| 20| 20 | 20 [ 20| 20 | 20 [ 20 | 20
15 CONSTANCIAS
Y NO RADICACION (JURIDICO) o el ol ol ololol ol ol ol ol ololo
Se salicita el apoyo de La idea es que el Secretario se
360 P| 3|3 (|33 (|3(|30|3|3]| 3] 3|30 3 la Tesorera con la R a "
SSPTYWM firma de VoBo. Para entreviste con la Tesorera a fin de
16 ELABORACION DE CONSTANCIAS DE UNION LIBRE CONSTANCIAS . y H. Ayuntamiento Marzo que lo faculten para la condonacion
(JURIDICO) Q|chos condonar las de las constancias a personas de
0 R 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 mismas a personas de escasos recursos
escasos recursos
RECEPCION DE DENUNCIAS DEL MINISTERIO SSPTYUM 60 pls|s|s5|s|s|s|s|s|s]|s5]s5]|s
17 |PUBLICO Y TRIBUNALES ADMINISTRATIVOS EL (JURIDICO) DENCUNCIAS
CONTENCIOSO 0 Rl olo|lo|o|lo]lo]olo|lo]|o|o]fo
15 |CONTESTACION A EXHORTOS A DIFERENTES SSPTYVM EXHORTOS 60 PSS S5 55551551 5]5
INSTITUCIONES Y PERSONAS MORALES (JURIDICO)
0 Rl ol o]o|o|lo|lo]olo|lo]|o|o]fo
12 plolo]o|o|lo|lo]oflo|l1|o|o]fo
19 |ADQUISICION DE VEHICULOS (S?JSBPSTEY,\XL'\J"N) VEHICULOS
0 Rl ol o|o|o|lo|lo]olo|lo]|o|o]fo
SSPTYVM 1 plolo]oflolo|lo]oflo|l1]o|o]fo
20 |MEJORAMIENTO DE LA COMANDANCIA (SUBSEMUN) MEJORAMIENTO
0 Rlolo]o|o|lo|lo]olo|lo]|o|o]fo
”1 EVALUACIONES DE CONTROL Y CONFIANZA, SSPTYVM EVALUACIONES 50 Plojojojojpofofojojs0)oj)ojo0
EVALUACION DE DESTREZAS (SUBSEMUN) o el o ol ol olol ol ol ol olololo
1 plolo]lofloflo|la]oflolo]|o|o]fo
SSPTYVM
22 |LICITACION DE VEHICULOS (SUBSEMUN) LICITACION
0 Rlolo]o|o|lo]lo]olo|lo]|o|o]fo
1 plolo]ofloflo|la]oflolo]|o|o]fo
23 |LICITACION DE EQUIPO DE COMPUTO (SSLJSBF;TgJyN) LICITACION
0 Rlolo]o|o|lo]lo]olo]lo]|o|o]fo
4 |PLATICAS EN PLANTELES EDUCATIVOS SOBRE EL SSPTYVM PLATICAS 35 Pl2|s3]s8|s3|s3]3|s8|s3]3]s8]3]s
TEMA DE PREVENCION DEL DELITO (PREVENCION DEL DELITO) o flolololololololololololo
7 plolo]o|lo|lz2]2]2l1]l0]ofo]fo
25  |CURSOS DE CAPACITACION ESPECIALIZADA (SSLJSBF;TgJyN) CURSOS
0 Rlolo]o|o|lo]lo]olo|lo]|]o|o]fo
b6 |CONTRATACION DE PERSONAL EN BASE ALAS SSPTYVM ELEMENTO 10 Pl2zfops3 32010501001 0]0
NECESIDADES (DIRECCION ADMINISTRATIVA)
0 Rlolo]o|o|lo]lo]olo|lo]|]o|o]fo
>,  |ADQUISICION DE UNIFORMES (PANTALON, SSPTYVM S, 1286 Plojojojojojojomsojojojo
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. o o
CAMISOLA, CALZADO Y GORRA BEISBOLERA) (SUBSEMUN) o o TololololoTl ol ol ol ol ol
600 ploflo|lo|lo|o|lo]|ofen|o|o]o]o
28 |ADQUISICION DE CHAMARRAS SSUSBF;TEYJS"N EQUIPO
( ) 0 Rlolo|lo|lo|lo|lo]o|lo|o|o]o]o
12 ploflololololo]o|lw2|o|lo]o]o
29 |ADQUSICION DE RADIOS MOVILES MATRA SSUSBF;TEYJS"N EQUIPO
( ) 0 Rlolo|lolo|lolo]lo|lo|o|o]o]o
12 ploflolololo|lo]|o|lw|o|lo]o]o
30  |ADQUISICON DE RADIOS BOQUITOQUI SSUSBF;TEYJS"N EQUIPO
( ) 0 Rlolo|lolo|lo|lolo|lolo|o]o]o
SSPTYVM 50 ploflo|lololoflo]olso|o|o]o]o
31 |ADQUISICON DE ANTENA PARA RADIO PORTATIL RSN UNIDAD
( ) 0 Rlolo|lolo|lololo|lo|o|o]o]o
3  |ADQUISICON DE SERVICIO DE CABLEADO SSPTYVM SERVICIO 1 Plojojojofofof1}j0]0]0]|O0|O0
ESTRUCTURADO (SUBSEMUN) 5 T ol ololololol ol ol ol ol ol
1 ploflolololololol1]o|lo]o]o
33 |ADQUISICION DE PROYECTOR SSUSBF;TEYJS"N EQUIPO
( ) 0 Rlolo|lo|lo|lololo|lo|o|o]o]o
2 ploflololololo]lol2]0|lo0o]o]o
34 |ADQUISICION DE COPIADORA SSUSBF;TEYJS"N EQUIPO
( ) 0 Rlololoflo|lololololo|lo]o]o
35  |ELABORACION DE OFICIOS PARA LAS SSPTYVM OFICIOS 250 Pl O] O] O] O |30]30]40f30]30]|30] 30| 30
EVALUACIONES DE CONTROL Y CONFIANZA (SUBSEMUN) 5 T ol ololololol ol ol ol ol ol
46 |PROGRAMA DE MEJORAS DE LAS CONDICIONES SSPTYVM PROGRAMA 1 PIlLO 01001001011 0]070])0
LABORALES (SUBSEMUN)
0 Rlolo|lolo|lo|lo]lo|lo|o|lo]o]o
47 |EIECUTAR EL PROGRAMA DE PREVENCION DEL SSPTYVM PROGRAMA 6 Plofojofopofog2p230)2)0])0
DELITO (SUBSEMUN)
0 Rlolo|lolo|lo|lo]lo|lo]o|lo]o]o
46 |TRAMITES DE REVALIDACION DE LA LICENCIA SSPTYVM TRAMITE 1 Plofojofop 1oy 0p040)0307)0
OFICIAL COLECTIVA NO. 194 (LOC. 194)
0 Rlolo|lolo|lolo]lo|lo]|o|o]o]o
SSPTYWM 180 p| 15| 15| 15| 15| 15| 15| 15| 15| 15| 15| 15 | 15
39 |ELABORACION Y ENTREGA DE CONSTANCIAS (DIRECCION ADMINISTRATIVA) | CONSTANCIAS
0 Rlolo|lolo|lo|lolo|lo]|o|o]o]o
4  |INSTALAR EL MODULO DE PROXIMIDAD SOCIAL, SSPTYVM DENUNGIAS 240 P1 20201201 20| 201 20| 20| 20 20| 20 | 20 | 20
INTINERANTE EN COLONIAS Y COMUNIDADES (PREVENCION DEL DELITO)
0 Rlolo|lolo|lolo]lo|lo]|o|lo]o]o
SSPTYUM 12 plolo|lo|lo|lo|lo]12|o]o|o]o]o
41 |COMPRA DE ACCESORIOS PARA LOS VEHICULOS ACCESORIOS
(SUBSEMUN)
0 Rlolo|lolo|lolo]lo|lo]|o|o]o]o
SSPTYUM 500 ploflo]lo|lo]|ofs0]oflo]o|o]o]o
42 |ELABORACIOND DE EXPEDIENTES LOC. 194 (Loc. 100 EXPEDIENTES
’ 0 Rl oloflo|l]o]J]of[fo|l]o]o]J]o|o]o]oO
EVALUACIONES PSICOLOGICAS Y ANTIDOPING SSPTYUM 500 ploflo|o|lo|ofs0]oflof|o|o]o]o
43 |AL PERSONAL OPERATIVO PARA RENOVAR LA Loc. 10 EVALUACIONES
PORTACION DE ARMAMENTO : 0 R| O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2 pl2lololo|lololo|lo]|o|o]o]o
a4 RFAI IZACION DFI FFSTF.10O DFI DIA DFI POI ICIA SSPTYVM FVENTO
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=S Time——msosi—so oo —el-——. ——-e o (DIRECCION ADMINISTRATIVA) —es
0 ololo|loflo|lolo|lolo]lo|o]o
SSPTYUM 500 o|lo|o|ofso|oflo|loflo]o|o]o
45  |ELABORACION DE EXPEDIENTE Y FICHAS Loc. 00 EXPEDIENTES
: 0 ololo|loflo|lolo|lolo|lo|o]o
4  |BRINDAR ORIENTACIONES PSICOLOGICAS A LA SSPTYVM ORIENTACIONES 720 60 | 60 | 60 | 60 | 60 | 60 | 60 | 60 | 60 | 60 | 60 | 60
POBLACION (PREVENCION DEL DELITO)
0 oloflo|loflo|lolo|lolo]lo|o]o
47 |TALLERES PARA PADRES EN PLANTELES SSPTYVM TALLER 3 ojojojprpop 1o 0og0040
EDUCATIVOS (PREVENCION DEL DELITO)
0 oloflo|loflo|lolo|lolo|lo|o]o
45 |TRASLADAR A PERSONAS CON PROBLEMAS DE SSPTYVM TRASLADO 36 s3s3]8 |3]:3
ADICCION A CENTROS DE REHABILITACION (PREVENCION DEL DELITO)
0 oloflo|loflo|lolo|lolo]lo|o]o
TRASLADAR A PERSONAS EXTRAVIADAS Y SSPTYUM 22 1lal2]2)2]22]2|2]2]|2]:2
49 |MENORES INFRACTORES A DEPENDENCIAS (PREVENGION DEL DELITO) TRASLADO
OFICIALES 0 o|lofo|lo]J]o|J]ofo|lo|]o]ofo]oO
5o |INCLUSION DE ARMAS CORTAS Y LARGAS DE LA SSPTYVM UNIDAD 5 Ojojojopops o000 040
LOC.194 (LOC. 194)
0 ololo|loflo|loflo]loflo]lo|lo]o
PROMOCION DE SERVICIOS DE SEGURIDAD SSPTYVM 108 9|l o|lo|o|lo|olo]|o|lo]|a|lo]o
51  |PUBLICA A DIFERENTES EMPRESAS E (DIRECCION SERVICIOS GESTION
INSTITUCIONES PUBLICAS Y PRIVADAS ESPECIALES)) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
s,  |ELABORACION DE INFORMES MENSUALES PARA SSPTYVM INFORMES 12 L I R I I R IR N IR R I
JUSTIFICACION DE LOS SERVICIOS REALIZADOS (INFORMATICA)
0 ololo|loflo|loflo|lolo]lo|o]o
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H. XXXIX AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE TEPIC

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

EJE ESTRATEGICO DEL PMD:

OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD ;

LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE|
ATIENDEN:

FECHA EN QUE SE ELABORA EL
REPORTE:

OE2. CRECIMIENTO ORDENADO

OE2. FORTALECER LAS BASES QUE DETERMINEN EL DESARROLLO EQULIBRADO, ORDENADO Y SUSTENTABLE DEL

MUNICIPIO

L2. MEJORAR Y AMPLIAR LAS VIALIDADES Y LAS VIAS DE COMUNICACION EN EL MUNICIPIO, ATRAVES DE LA

CONSTRUCCION, REHABILITACION Y/O MANTENIMIENTO, EN COORDINACION CON EL ESTADO Y LA FEDERACION,
DE LAS CALLES Y AVENIDAS ASi COMO DE TRAMOS CARRETEROS Y CAMINOS PRIORITARIOS.

H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic

Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014

ATepi

HOJA No.__(19)__ DE__(19)__ .-

DEPENDENCIA

SSPT. SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, TRANSITO Y VIALIDAD

PROGRAMA DEL MARCO LOGICO

TRANSITO

MONTO ASIGNADO EN EL

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2014

$14,511,184.10

PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
P - ler. TRIMESTRE 20. TRIMESTRE: 3er. TRIMESTRE 40. TRIMESTRE APOYOS REQUERIDOS
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DE MEDIDA | TOTAL ANUAL OBSERVACIONES
ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN JuL | AGO | SEP | ocT | NoV. pic DESCRIPCION AREA FECHA (S)
240 P| 20| 20| 20| 20| 20| 20| 20 ( 20 | 20 | 20 | 20 | 20
DIRECCION DE TRANSITO
1 VIGILANCIA EN COLONIAS Y ZONAS ESCOLARES ( AREA OPERATIVA) VIGILANCIAS
0 Rl O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
APOYO DE RESGUARDO A PEATONES EN 1200 P 100 | 100 ( 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100
2 CARAVANAS, DESFILES, CORTEJO FUNEBRE, DIF{(?&éi%EESE{T\’;‘gTO APOYOS
ENTRE OTROS 0 R|1 O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1 Pl O 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0
3 CAMPARNAS DE PREVENCION DE ACCIDENTES DIRECCION DE TRANSITO CAMPANAS
( AREA EDUCACION VIAL) 0 =l o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PLATICAS PARA ALUMNOS DE DIFERENTES 50 P| 5 3 4 5 4 4 4 4 5 4 4 4
4 PLATELES EDUCATIVOS Y PARA TRABAJADORES I?/I_\F;iicégﬁ (? EC-II—SQI\\‘/SIE—L? PLATICAS
DE EMPRESAS PRIVADAS 0 Rl O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CURSOS LLEVADOS A CABO EN INSTITUCIONES | oo oo 8 Pl2l2|2|0°j0j2j0ojojojojojo
5 EDUCATIVAS A PERSONAL DOCENTE O (AREA EDUCACION VIAL) CURSOS
ALUMNADO 0 R| O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DIRECCION DE TRANSITO 1 Plojojojojojojrjojojojpojo
6 CURSO DE VERANO CURSO
( AREA EDUCACION VIAL) 0 rl o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2 Pl O 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0
7 CURSOS ESPECIALIZADOS SSPTYVM (SUBSEMUN) CURSO
0 Rl O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
APOYO DE VIGILANCIA ESPECIAL EN FIESTAS, 47 plololwslwol2lo0lolololol o2
8 ESCUELAS Y EVENTOS SOCIALES, ARTISTICOS O DIRECCION DE TRANSITO VIGILANCIAS
CULTURALES (AREA OPERATIVA)
0 Rl O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ENTREGA DE FOLLETOS, TRIPTICOS E 0 Pl o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
9 INFORMACION DE VIALIDAD PARA ?/LT?EECACéODTJICDEC-II—gﬁ’\\‘/?LTL? FOLLETOS
AUTOMOVILISTAS Y PEATONES 0 R| O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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NOMBRE Y FIRMA

LIC. MILDRED PAULINA SANDOVAL VARGAS

RESPONSABLE DE AREA
NOMBRE Y FIRMA

50000 P | 4000| 3000| 5000{ 5000 5000| 5000{ 2000 1500| 5000{ 5000{ 5000|4500
10 BALIZAMIENTO DE CALLES Y MACHUELOS D'REC;(EEE@ESNS'TO MTS. LINEALES

( ) 0 Rl olo|lo|oflo|lo|]o|]o|lo]o]ofo

10 INSTALACION Y RESTAURACION DE DIRECCION DE TRANSITO P7AS 1000 P|100] 80 | 60 | 100 | 100] 100|100 | 50 | 75| 80 | 55 | 100
SENALAMIENTO (BALIZAMINTO) 0 alolTololololololololololo

1 MANTENIMIENTO A SEMAFOROS UBICADOS EN DIRECCIONDE TRANSITO MANTENIMIENTO 120 P|10] 10| 10| 10| 10| 10| 10 | 10 ] 10 | 10 | 10| 10
LAS INTERSECCIONES (SEMAFOROS) o 2l o lololololololololololo

b IMPRESIONES DIARIAS DE REPORTES, R PRESIONES 12000 P | 1000| 1000| 1000 1000| 1000| 2000|1000 1000| 2000{ 1000{ 2000| 2000

INFORMES, FATIGAS, OPERATIVOS. ETC.
0 Rl olo|lo|oflo|lo|]o|]o|lo]o]ofo
13 ELABORACION DE GAFETTES DE IDENTIFICACION SSPTYVM (DIRECCION UNIDAD 412 Pl O 0 0 0 0 0 0 0 0 412 © 0
PARA PERSONAL OPERATIVO ADMINISTRATIVA)
0 RloloJo[oloflo]Jo[olo]o[ofo
ELABORO VALIDO Vo Bo

GRAL. BRIG. DAVID PEREZ LANDEROS

TITULAR DE LA DEPENDENCIA
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